
Una mirada a la distribución 
por sexo y roles de género 
en el ITESO

¿Cuántas mujeres y hombres hay en el ITESO? ¿Dónde estamos? La siguiente información, elaborada 
por el Comité interdireccional para la igualdad de género, a partir de las bases de datos de la Oficina de 
Personal y la Oficina de Servicios Escolares, nos brinda un panorama respecto a la distribución por sexo en 
diferentes áreas de universidad, permitiéndonos visibilizar sesgos de género y abonar al análisis que se realiza 
desde la estrategia institucional para la igualdad de género en la universidad.

En el ITESO colaboran 2,603 personas de las cuales:
 837 son personal administrativo y de servicios
 397 son docentes de planta
 1,369 son profesorado de asignatura

El equilibrio por sexo en estos rubros 
se distribuye de la siguiente manera

* Fecha de corte de esta información: 6 de agosto de 2021
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En ITESO hay 9,960 estudiantes* de los cuales
 9,228 están en licenciatura
 732 en posgrado

En posgrado: 42% son mujeres y 58% son hombres
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En licenciatura, las carreras con 
mayor índice de masculinización 
son las siguientes: 
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Y las carreras con mayor índice 
de feminización son: 
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Las carreras con porcentajes más equitativos son:

Química Biotecnología Arquitectura Admon. de 
Empresas

Comercio Contaduría Comunicación Audiovisuales Periodismo Gestión 
Pública

Derecho

Conjunto Estructurado en Estudios de Género (CEGen) 

10 asignaturas integran este Conjunto que inició en otoño 2019, con el propósito de transformar 
las concepciones y prácticas sobre género de las generaciones de estudiantes actuales y venideras.

En 2020 las asignaturas se ofrecieron 
en 61 grupos:
 21 en primavera
 5 en verano 
 34 en otoño

El número de estudiantes que cursaron 
asignaturas del CEGen a lo largo del año 
fue de 1,237
 66% alumnas
 34% alumnos

*Aún no se cuenta con un registro de las personas 
que pudieran considerarse no binarias o transgénero.
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12 estudiantes obtuvieron la certificación en este CEGen, al haber 
cursado al menos 28 créditos.

En licenciatura hay 4,630 mujeres y 4,598 hombres
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